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Katharina Heuer
DB Mobility Logistics AG

Mitglied

DB Mobility Logistics AG

Leiterin Management- und Mitarbeiterqualifizierung

Katharina Heuer studierte Volkswirtschaftslehre an der Ludwig-
Maximilians-Universitat in Minchen. Nach ihrem Studium stieg sie 1994
bei der Daimler-Benz Aerospace AG (heute EADS) in Minchen ein und
war fir Personalmarketing und Kommunikations-programme
verantwortlich, 1997 wechselte Katharina Heuer zur DaimlerChrysler
Services AG (heute Daimler Financial Services AG) nach Berlin, wo sie
zuletzt Personalleiterin war und die weltweite Verantwortung fir HR

Communications & Recruiting inne hatte.

2002 wechselte sie zur Deutschen Bahn AG in Berlin als Leiterin
Personal- und Bildungsstrategie. Seit Oktober 2006 ist sie flr den
Bereich Management- und Mitarbeiterqualifizierung verantwortlich und
fuhrt die beiden Bildungsinstitutionen DB Akademie und DB Training.
Darlber hinaus verantwortet sie die Themen Personal-marketing,

Nachwuchssicherung und Personalentwicklung fir den DB-Konzern.



